Zmenovy skladnik
HoReCup, a s.

Miesto prace

Dolné hony 13, 949 01 Nitra

Termin nastupu
dohodou

Informé&cie o pracovnom mieste

Népln prace, pravomoci a zodpovednosti

Druh pracovného pomeru
plny Gvézok

Mzdové podmienky (brutto)

950-1 450 EUR/mesiac

Z&kladné zlozka mzdy pozostava z fixnej
mesacnej mzdy 550,- € a vykonnostnej normy
200,- az 550 - € (podla individualneho vykonu
zamestnanca: * ‘00 € dochédzkovy bonus *
pripiatky v zmysle Zakonnika prace (sobota,
nedela, sviatok, no¢né) +polro¢né a koncoro¢né
odmeny.

Z&sobovanie vyroby materidlom a obalmi zo skladu, zak acanie hotovych vyrobkov co sklacu.

Zamestnanecké vyhody benefity

MoZnost kar érneho rastu na operatora vyrobnej linky.

Informécie o vyberovom konanf

- Zivotopisy prosime posielat e-malom na npuce kovafjhorecup sk
-Praca v nepretrzite] prevadzke (ranna 12 hod, no¢na 12 hod, 2 dni vol'no)
ekontaktovat’ oudeme len vybranych uchdazacov

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
zéklacné vzdelanie

stredo$kolské bez maturity
stredo$kolské s maturitou

Vzdelanie v odbore
nerozhoduje

Pozicia je vhodna pre absolventa
Ano

Osobnostné predpoklady a zru¢nosti
- preukaz obsluhy VZV vitany

- spolahlivost’

Inzerujuca spolo¢nost

Struéna charakteristika spolo¢nosti

Rychlorozvlajuca sa vyrobno-otchodna spolo¢nost Specializujlca sa na vyrobu a predaj rychloobratkového sortimentu.

Pocéet zamestnancov
50-99 zamestnancov

Kontakt
Kontaktna osoba Natdlia Pudelkova
F-mail' nnurteUrvAlhhnreciirs sk



Operator vyrobnej linky (tlaCiar)

HoReCup, a.s.
Miesto prace Druh pracovného pomeru
Dolné hony 13.949 01 N tra plny avazok
Termin nastupu Mzdové podmienky (brutto)
ihned 1 OCC -1 85C EUR/mesiac

zakiadna zlozka mzdy pozostava z fxnej mesacnej
mzdy 6CC.- € +vykonnostnej normy 250,- az 750 - €
(podla individualneho vykonu zamestnanca) +
dochadzkovy bonus 10C,-€, prip atky v zmysle
Zakonnika prace (sobota, necela, sviatok, nocné),
polro¢né a koncoro¢né odmeny.

Informacie o pracovnom mieste

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti
Pracovna nap n spociva v nastaven st'oja na zac atku vyroby, sledovanie priebehu vyrooy, pripadna -iorekcia v nastaveni a
kontrola notovych vyrobkov. P-acovnfk buce zodpovedat’ za kvalitu hotovych vyrobcov ovplyvnenl nastavenim stroja

Informécie o vyberovom konani
Zivotopisy prosime posielat' e-ma om na pjrc kani”horecup sk
Praca v nepretrzitej prevadzke (ranna 12 hod, no¢na 12 hod, 2 dn volno) Budeme kontaktovat' len vybranych uchadzacov.

PoZiadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuja uchadzaci so vzdelanim
stredoSkolské bez maturity

stredoSkolské s matjritou

Pozicia je vhodna pre absolventa
Ano

Osobnostné predpoklady a zru€nosti
VZV preukaz vitany

Inzerujuca spolocnost’

Stru¢na charakteristika spolo¢nosti
Rychlo'ozvijajlca sa vyroono-obchodna spolo€nost’ Spec ai zjjuca sa na vyroou a predaj rychloobratkového sort mentu

Pocet zamestnancov
5C-99 zamestnancov



Balicka
HoReCup, a.s.

Miesto prace
v Dolné hony 13 949 01 Nitra

Termin nastupu
m dohodou

Informé&cie o pracovnom mieste

Napln préace, pravomoci a zodpovednosti
Ba enie papierenskych vyrobkov.

Informécie o vyberovom konani

Druh pracovného pomeru
plny Gvazok

Mzdové podmienky (brutto)

300-1 250 EUR.'mesiac

zékladna zlozka mzdy 450,- € +vykonnostné
odmeny v zmysle smernice odmernovania (250-
400€i +dochadzkovy bonus f00€ zékonné
onpatky (So/Ne, notna, svatky, naoias), polrocna
+koncoro¢na odmena,

- Zivotopisy prosime posielat e-ma lom na gsvecova®horecup.sk, alebo priniest’ osobne na adresu: Ho'ecup, a.s. Do ne Hony
13,949 O1 Nitra- priemyselny park Drazovce(Spoje MHD: 2,4,16,17 najblizSia zastavka MHD - Priemyselny pa'k 11.)
- praca v nepretrzite] prevadzke (rannd zmena -2 hod no¢na zmena 12 hod, 2 ani volno:

- 1uderne kontaktovat’ en vybranych uchadzacov

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzacdi so vzdelanim
zéklacné vzdelané

stredoSkolské bez maturity
stredo$kolské s maturitou

Pozicia je vhodna pre absolventa
Ano

Osobnostné predpoklady a zru¢nosti
e preciznost’

-trpezlivost’

espolahlivost’

Inzerujuca spolocnost’

Struénéa charakteristika spolo¢nosti

Rychlorozvijajluca sa vyrobno-obchodné spolo¢nost’ Specializujica sa na vyrobu a predaj rychloobratkového sortimentu.

Pocet zamestnancov
50-95 zamestnancov

Kontakt
Kontaktna osoba Sertriida Svecova

E-mail’ gsvecovaiphoreoup sk



